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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Специализированное структурное образовательное подразделение Общества с 

ограниченной ответственностью «Тотем» (сокращенное наименование согласно Уставу 

ООО «Тотем», далее - Общество), создано по решению совета Участников Общества в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

1.2 Полное наименование специализированного структурного образовательного 

подразделения —Учебный центр Общества с ограниченной ответственностью «Тотем». 

Сокращенное наименование специализированного структурного образовательного 

подразделения ООО «Тотем». Общество вправе использовать полное и (или) сокращенное 

наименование специализированного структурного образовательного подразделения по 

настоящему Положению, включающее полное и (или) сокращенное наименование 

юридического лица согласно Уставу Общества, при оформлении документов, связанных с 

осуществлением образовательной деятельности. 

1.3 Место нахождения специализированного структурного образовательного 

подразделения: 620133, РФ, Свердловская область, г. Екатеринбург, ул. Короленко, д. 5, 

оф. 12. 

1.4 Специализированное структурное образовательное подразделение входит в 

организационную структуру Общества, как юридического лица, и не является филиалом и 

(или) представительством. 

1.5 Руководитель специализированного структурного образовательного 

подразделения назначается на должность Генеральным директором Общества с 

одновременным наделением полномочиями, определяемыми доверенностью. Функции 

руководителя специализированного (образовательного) структурного подразделения 

могут исполняться также Генеральным директором Общества лично. 

1.6 Специализированное структурное образовательное подразделение (далее  

ССОП) осуществляет свою деятельность в соответствии с: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Уставом Общества; 

 Настоящим Положением; 

 Иными локальными актами Общества. 

 

2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

2.1 ССОП создано с целью оказания образовательных услуг для лиц, являющихся 

сотрудниками и (или) клиентами (представителями контрагентов) по гражданско-

правовым договорам, заключаемым Обществом с физическими и юридическими лицами. 

2.2 Содержание разработанных и утвержденных Обществом программ 

дополнительного образования (программ профессионального образования, программ 

образования детей и взрослых), программ профессионального обучения, включая их 

наименование, нормативный срок освоения и пр., может корректироваться по мере 

изменения нормативно-правовой базы, требований к компетенциям (квалификации), с 

учетом профессиональных стандартов и потребностей физического лица либо 

юридического лица, по инициативе которых осуществляется обучение. 
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З ПОРЯДОК ПРИЕМА НА ОБУЧЕНИЕ, РЕГУЛИРОВАНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ 

ОБУЧЕНИЯ 

3.1 Обучение производится, как правило, на возмездной основе, предполагающей 

предварительное заключение договора возмездного оказания услуг (договора о 

дополнительном профессиональном образовании, договора об оказании платных 

образовательных услуг) по форме, определяемой Обществом на основании действующего 

законодательства Российской Федерации. 

При заключении договора (контракта) с заказчиком в рамках Федерального закона 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» допускается применение типовых договоров 

(контрактов) по форме, предлагаемой заказчиком (в том числе — из библиотеки типовых 

контрактов). 

3.2 Договор, названный в п. 3.1 настоящего Положения, может быть изменен по 

соглашению сторон, а также прекращен по основаниям, предусмотренным законом и 

(или) договором. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт (приказ) об отчислении обучающегося (в том числе по завершении 

обучения или по иным основаниям, предусмотренным законом и (или) договором). 

 

4 ПРОМЕЖУТОЧНАЯ И ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ. 

ДОКУМЕНТЫ ОБ ОБРАЗОВАНИИ 

4.1 Освоение дополнительной образовательной программы, в том числе отдельной 

части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной 

программы, программ профессионального обучения может сопровождаться 

промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в форме промежуточного 

тестирования либо в иных формах, определенных учебным планом. 

4.2 Освоение программ дополнительного образования (программ 

профессионального образования, программ образования детей и взрослых), программ 

профессионального обучения завершается итоговой аттестацией обучающихся в форме 

итогового тестирования или в иных формах, определяемых Обществом. 

4.3 Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу, программу профессионального обучения и прошедшим 

итоговую аттестацию, выдается документ, форма и содержание которого, определяется 

Обществом. 

4.4 Документы о квалификации, названные в п. 4.3 настоящего Положения, 

выдаются на бланках, образцы которых самостоятельно устанавливаются Обществом, при 

этом допускается использование нескольких видов бланков Удостоверений о повышении 

квалификации, оформляемых в зависимости от объема (глубины) освоения 

дополнительных образовательных программ, Использование бланков, являющихся 

полиграфически защищенной продукцией, осуществляется в случае существования 

нормативно установленных требований к документам о квалификации на момент 

оформления таких документов. 

4.5 Лицам, не представившим документы, указанные в пункте 3.2 настоящего 

Положения, не прошедшим итоговую аттестацию либо получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

дополнительной профессиональной программы и (или) отчисленным из организации, 

выдается справка об обучении (периоде обучения) по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому Обществом. 
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5 КОНТРОЛЬ НАД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

5.1 Общество осуществляет внутренний контроль над деятельностью ССОП и 

несет всю полноту ответственности за соответствие осуществляемой ССОП деятельности 

действующему законодательству, а также за исполнение обязательств, принимаемых в 

рамках осуществляемой образовательной деятельности. 


